
 

  D.Lgs. 33/2013 art. 16 comma 3 

QUARTO TRIMESTRE 2022 

ORGANIGRAMMA Numero 

dipendenti 

Teorico su 

ore totale 

presenze 

Presenze 

ore 

effettive 

 

Assenze* 

 

Pres. % 

 

Ass. % 

CORPO POLIZIA LOCALE 15 7020,00 5708,09 1493,49 78,72 21,28 

SEGRETERIA GENERALE 22 8324,25 6995,23 1534,27 81,57 18,43 

RIPARTIZIONE 1 20 8967,30 6771,30 2319,42 74,13 25,87 

RIPARTIZIONE 2 40 17458,58 14756,59 3282,30 81,20 18,80 

RIPARTIZIONE 3 10 3967,24 3448,30 631,02 84,09 15,91 

RIPARTIZIONE 4 27 10996,15 8888,08 2395,09 78,22 21,78 

TOTALE ENTE 134 56734,32 46568,39 11656,39 79,45 20,55 
 

*( per assenze si intende la mancata presenza, compreso ferie, malattie, permessi, distacchi sindacali, 

      legge 104, astensione obbligatoria per maternita’, ecc.). 


