D.Lgs. 33/2013 art. 16 comma 3

SECONDO TRIMESTRE 2022
ORGANIGRAMMA Numero | Teorico su | Presenze
dipendenti ore totale | ore Assenze* Pres. % Ass. %

presenze | effettive
CORPO POLIZIA LOCALE 17 7596,04 6615,49 1301,00 82,87 17,13
SEGRETERIA GENERALE 19 7217,44 6065,57 1600,51 77,82 22,18
RIPARTIZIONE 1 20 8373,33 5772,57 | 2950,19 64,76 35,24
RIPARTIZIONE 2 38 16193,48 | 13559,16 | 3702,48 77,13 22,87
RIPARTIZIONE 3 8 3275,00 2769,42 605,20 81,52 18,48
RIPARTIZIONE 4 27 10002,23 | 8406,12 2338,52 76,62 23,38
TOTALE ENTE 129 52658,32 | 43189,53 | 12499,10 | 76,26 23,74

*( per assenze si intende la mancata presenza, compreso ferie, malattie, permessi, distacchi sindacali,

legge 104, astensione obbligatoria per maternita’, ecc.).




