
 

  D.LDS. 33/2013 art. 16 comma 3 

PRIMO TRIMESTRE 2022 

ORGANIGRAMMA Numero 

dipendenti 

Teorico su 

ore totale 

presenze 

Presenze 

ore 

effettive 

 

Assenze* 

 

Pres. % 

 

Ass. % 

CORPO POLIZIA LOCALE 15 6870,49 6284,52 784,55 88,58 11,42 

SEGRETERIA GENERALE 19 7576,47 5944,19 1826,12 75,90 24,10 

RIPARTIZIONE 1 20 8667,23 6552,42 2378,12 72,56 27,44 

RIPARTIZIONE 2 39 17116,31 13581,34 4080,44 76,16 23,84 

RIPARTIZIONE 3 8 3515 2787,03 838,57 76,14 23,86 

RIPARTIZIONE 4 25 10476,26 8799,10 2154,33 79,43 20,57 

TOTALE ENTE 126 54222,56 43949,40 12063,33 77,75 22,25 
 

*( per assenze si intende la mancata presenza, compreso ferie, malattie, permessi, distacchi sindacali, 

      legge 104, astensione obbligatoria per maternita’, ecc.). 


