
 

 

                                              

 

 

 

SEGRETERIA GENERALE 

 
Prot. n. 22641 dell’ 11/06/2020 

  
COMUNICAZIONE 

 

 
OGGETTO:  Concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato di    

n. 1 Dirigente amministrativo – CCNL Comparto Funzioni locali – Area della Dirigenza da 

destinare al 1° Settore Amministrativo e Legale del Comune di Sulmona (pubblicato sulla Gazzetta 

Ufficiale – IV^ Serie Speciale - Concorsi ed Esami – n. 96 del 6.12.2019). 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

 

In riferimento alla procedura concorsuale in oggetto, 

 

RENDE NOTE 

 

le tracce d’esame individuate dalla Commissione: 

 

-prima prova scritta del giorno 9 giugno 2020: 

1) “La responsabilità dirigenziale e la responsabilità disciplinare” 

2) “Il diritto ai servizi e alle prestazioni sociali. Competenze dei Comuni” 

3) “Le transazioni dell’Ente Locale con particolare riguardo a quelle post sentenza” 

 

La traccia scelta dai candidati è stata la 2).  

 

-seconda prova scritta del giorno 10 giugno 2020: 

 

1)  “Il Comune “X” è capofila in un ambito territoriale sociale e ha già provveduto 

all’approvazione del piano di zona. Il candidato, assunte le vesti del dirigente competente, 

rediga la bozza dei seguenti atti:  

a) Proposta di deliberazione per l’approvazione della convenzione per l’esercizio coordinato 

delle funzioni amministrative della gestione in forma associata dei servizi e delle attività 

previsti e individuati nel piano di zona da parte degli enti convenzionati; 

b) Relativa convenzione”. 

  

2) “Il Comune “X” di 25.000 abitanti e in procedura di riequilibrio finanziario ai sensi dell’art. 

243 bis TUEL, deve procedere all’approvazione del piano triennale dei fabbisogni di 

personale ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. n. 165/2001. Il candidato, assunte le vesti del dirigente 

competente, rediga la proposta di deliberazione per l’approvazione del medesimo piano”. 

 

3) “Il Comune “X” intende affidare i servizi di gestione dei musei cittadini, i servizi di  

accoglienza e organizzazione degli eventi ad una propria società multi servizi interamente 



 

 

partecipata, già costituita e operativa. Il candidato, assunte le vesti del dirigente competente, 

rediga: 

a) La proposta di deliberazione per l’affidamento dei servizi; 

b) Il contratto di servizi”. 

 

La traccia scelta dai candidati è stata la 2).  

 

 

Sulmona, 11 giugno 2020. 

 

 

Il Presidente della Commissione 

    Dott. Nunzia Buccilli 
                       (firma autografa sostituita dall’indicazione del 

                                                                                                 nome ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.Lgs39/1993) 
 

 

 


