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OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, svolto in convenzione con il Comune
di Moscufo (PE) finalizzato all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 3
unita di personale, profilo professionale di “Istruttore direttivo tecnico” —
Categoria “D” — Posizione economica di accesso “D1” di cui n. 2, dei quali uno
con riserva agli interni, da destinare al Comune di Sulmona e n. 1 da destinare
al Comune di Moscufo. COMUNICAZIONE.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

In riferimento alla procedura concorsuale indicata in oggetto e ai sensi dell’art. 12 del
bando di concorso,
RENDE NOTO

Che, a seguito delle dimissioni da parte dell’Ing. Marzia Di Lorenzo, con
determinazione dirigenziale n. 995 dell’11/06/2020, la stessa & stata sostituita
dall’Ing. Amedeo D’Aurelio e, ai sensi dell’art. 23 del vigente Regolamento per
’accesso all’impiego nel Comune di Sulmona, la composizione della stessa risulta
essere la seguente:

¢ Ing. Amedeo D’Aurelio - Presidente;

» Dott.ssa Nunzia Buccilli — Componente;

* Ing. Gianni Di Loreto — Componente

* Dott.ssa Stefania Spinosa — Segretario

COMUNICA

Che la Commissione ha stabilito i seguenti criteri di valutazione delle prove di
concorso stabilite nel bando:
a) 1" PROVA SCRITTA: Cosi come previsto nel bando di concorso, essa consistera
nello svolgimento di un elaborato vertente in una o pill materie previste all’art. 9 del
bando che qui si intendono riportate integralmente. La Commissione procedera ad
una valutazione dell’elaborato, tenendo in debito conto i seguenti parametri
valutativi:

1. Attinenza e Completezza della trattazione dell’argomento rispetto alla traccia;

2. Chiarezza e correttezza espressiva;

3. Organicita e logica espositiva;



4. Capacita di collegamento tra le varie tematiche e le discipline ad esse sottese;

La prova dovra essere svolta nel termine di 3 (tre) ore e si intendera superata se il
candidato avra riportato il punteggio finale minimo di 21/30esimi.

b) 2* PROVA SCRITTA: Cosi come previsto nel bando di concorso, essa
consistera nella redazione di atto e/o provvedimento amministrativo vertente in una o
pitt materie di cui all’art. 9 del bando che qui si intendono riportate integralmente. La
Commissione procedera ad una valutazione della prova, tenendo in debito conto i
seguenti parametri valutativi:

1. Attinenza e Completezza della trattazione dell’argomento rispetto alla traccia;

2. Chiarezza e correttezza espressiva;

3. Organicita ¢ logica espositiva;

4. Capacita di risolvere la problematica posta.

La prova dovra essere svolta nel termine di 3 (tre) ore e si intendera superata se il
candidato avra riportato il punteggio complessivo finale minimo di 21/30esimi.

La Commissione stabilisce, inoltre, secondo quanto previsto dall’art. 32 del
Regolamento per I’accesso all’impiego, in sede di correzione delle prove di non
procedere alla correzione della seconda prova scritta qualora il candidato non abbia
raggiunto il punteggio minimo nella prima prova scritta.

¢) PROVA ORALE: la prova orale sara articolata, per ciascun candidato, su n. 4
(quattro) domande vertenti sulle materie d’esame, pill una domanda motivazionale.
La prova sara tesa a verificare la preparazione globale di ciascun candidato rispetto
al programma delle materie, cercando di approfondire gli aspetti caratterizzanti e
peculiari degli argomenti richiesti, onde acquisire cognizione sul grado di
preparazione tecnico-giuridica, nonché di capacitd personale di elaborazione e
padronanza espositiva.

Le domande, previamente predisposte dalla Commissione in numero pari a quello dei
candidati ammessi alla prova orale aumentato di uno, verranno imbussolate ed
estratte a sorte dal candidato al momento dell’interrogazione. La prova si intendera
superata se il candidato avra riportato il punteggio minimo di 21/30esimi.

d) PROVA DI LINGUA STRANIERA E INFORMATICA: La prova orale sara
preceduta da un colloquio rivolto ad accertare la conoscenza della lingua straniera
prescelta e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Per il profilo professionale oggetto del presente bando il livello di conoscenza
richiesto, ai fini della presente procedura, & quello di base, corrispondente alla lettera
“A” del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue
(QCER).

L’accertamento di tali conoscenze verra effettuato dalla Commissione giudicatrice,
integrata da esperti, che esprimerd un giudizio di idoneitd/non idoneitd che non



concorrera alla determinazione della votazione complessiva ai fini della graduatoria,
ma sara condizione necessaria per 1’accesso alla prova orale.

RAMMENTA
che le prove scritte si terranno presso il Palazzetto dello Sport, sito in Viale XXV
Aprile a Sulmona secondo il seguente calendario:

1 PROVA SCRITTA il giorno Lunedi 15 GIUGNO 2020 A PARTIRE
DALLE ORE 15.00;

2~ PROVA SCRITTA il giorno Martedi 16 GIUGNO A PARTIRE DALLE
ORE 15.00;

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo e valido documento di
riconoscimento e la mancata o ritardata presenza nel luogo e nell’ora indicati sara
causa di esclusione dal concorso.

Durante 1’espletamento delle prove scritte i candidati possono consultare
esclusivamente testi di legge in edizioni non commentate né annotate con massime di
giurisprudenza da consegnarsi il giorno della prima prova scritta, lunedi 15 giugno
2020 dalle ore 8.30 alle ore 12.00 presso il Palazzetto dello Sport, luogo di
svolgimento della prova, sito in Viale XXV Aprile a Sulmona.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti oli effetti.

Sulmona, 12 Giugno 2020
% o Rto 11 Presidente della Commissione
" (Ing. Amedeo D’Aurelio)



