
Organigramma
Numero 

dipenden
ti

Teorico 
su totale 
presenze

Presenze 
effettive

Assenze* Pre. % Ass. %

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 23 1850 1451 399 78,00% 22,00%

SEGRETERIA GENERALE 27 1589 1244 433 78,00% 22,00%

SETTORE 1 - AMMINISTRATIVO E LEGALE 21 1254 1011 245 81,00% 19,00%

SETTORE 2  - ECONOMICO FINANZIARIO 13 832 690 146 83,00% 17,00%

SETTORE 3 - PIANIFICAZIONE GESTIONE DEL TERRITORIO E 
ATTIVITA` PRODUTTIVE

10 633 466 167 74,00% 26,00%

SETTORE 4 - AMBIENTE E INFRASTRUTTURE 43 3052 2429 623 80,00% 20,00%

TOTALE ENTE 137 9210 7291 2013 79,00% 21,00%

D.LGS.  33/2013 art. 16 comma 3

PRIMO TRIMESTRE 2017

* (per assenze si intendono tutti i giorni di mancata presenza, compreso ferie, malattie, permessi, distacchi sindacali, 
legge 104, astensione obbligatoria per maternità, ecc.)


