
Organigramma
Numero 

dipenden
ti

Teorico 
su totale 
presenze

Presenze 
effettive

Assenze* Pre. % Ass. %

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 22 616 470 146 76,30% 23,70%

SEGRETERIA GENERALE 26 577 426 151 73,83% 26,17%

SETTORE 1 - AMMINISTRATIVO E LEGALE 25 597 439 158 73,53% 26,47%

SETTORE 2  - ECONOMICO FINANZIARIO 13 286 232 54 81,12% 18,88%

SETTORE 3 - PIANIFICAZIONE GESTIONE DEL TERRITORIO E 
ATTIVITA` PRODUTTIVE

11 237 136 101 57,38% 42,62%

SETTORE 4 - AMBIENTE E INFRASTRUTTURE 60 1595 1152 443 72,23% 27,77%

TOTALE ENTE 157 3908 2855 1053 73,06% 26,94%

Legge 69/2009 art. 21 comma 1

Luglio 2010

* (per assenze si intendono tutti i giorni di mancata presenza, compreso ferie, malattie, permessi, distacchi sindacali, 
legge 104, astensione obbligatoria per maternità, ecc.)



Organigramma
Numero 

dipenden
ti

Teorico 
su totale 
presenze

Presenze 
effettive

Assenze* Pre. % Ass. %

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 22 585 452 133 77,26% 22,74%

SEGRETERIA GENERALE 26 576 348 228 60,42% 39,58%

SETTORE 1 - AMMINISTRATIVO E LEGALE 25 561 356 205 63,46% 36,54%

SETTORE 2  - ECONOMICO FINANZIARIO 13 286 198 88 69,23% 30,77%

SETTORE 3 - PIANIFICAZIONE GESTIONE DEL TERRITORIO E 
ATTIVITA` PRODUTTIVE

11 233 135 98 57,94% 42,06%

SETTORE 4 - AMBIENTE E INFRASTRUTTURE 60 1536 1024 512 66,67% 33,33%

TOTALE ENTE 157 3777 2513 1264 66,53% 33,47%

Legge 69/2009 art. 21 comma 1

Agosto 2010

* (per assenze si intendono tutti i giorni di mancata presenza, compreso ferie, malattie, permessi, distacchi sindacali, 
legge 104, astensione obbligatoria per maternità, ecc.)



Organigramma
Numero 

dipenden
ti

Teorico 
su totale 
presenze

Presenze 
effettive

Assenze* Pre. % Ass. %

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 22 581 491 90 84,51% 15,49%

SEGRETERIA GENERALE 27 598 451 147 75,42% 24,58%

SETTORE 1 - AMMINISTRATIVO E LEGALE 25 565 473 92 83,72% 16,28%

SETTORE 2  - ECONOMICO FINANZIARIO 14 277 216 61 77,98% 22,02%

SETTORE 3 - PIANIFICAZIONE GESTIONE DEL TERRITORIO E 
ATTIVITA` PRODUTTIVE

12 250 194 56 77,60% 22,40%

SETTORE 4 - AMBIENTE E INFRASTRUTTURE 62 1575 1174 401 74,54% 25,46%

TOTALE ENTE 162 3846 2999 847 77,98% 22,02%

Legge 69/2009 art. 21 comma 1

Settembre 2010

* (per assenze si intendono tutti i giorni di mancata presenza, compreso ferie, malattie, permessi, distacchi sindacali, 
legge 104, astensione obbligatoria per maternità, ecc.)


