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OGGETTO: Conferimento incarico dirigenziale 4° Settore “Ambiente e
Infrastrutture”

IL SINDACO

PREMESSO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 234 del
24.12.2008, come modificata ed integrata dalla successiva deliberazione
giuntale n. 341 del 15.12.2010, & stata approvata la vigente macrostruttura
organizzativa del Comune di Sulmona, costituita dalle seguenti sei
articolazioni:

Segreteria Generale;

Settore 1° “ Amministrativo e Legale”,

Settore 2° “Finanziario/Contabile”:

Settore 3° “Pianificazione/Gestione Territorio e Attivita Produttive”:
Settore 4° “Ambiente e Infrastrutture”,

Corpo di Polizia Municipale,
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PRESO ATTO che, relativamente alla Dirigenza del 4° Settore, vacante:

- con deliberazione commissariale n. 86 del 16/05/2013 & stato
stabilito il ricorso allistituto della mobilita volontaria di cui allart. 30 D.
Lgs. 165/2001 e s.m.i., volta ad ottenere il trasferimento presso questo
Comune di una unitd di personale in possesso dei requisiti
professionali previsti nel vigente ROGUS e proveniente da altra
pubblica amministrazione di cui allart. 1, comma 2, D. Lgs. 165/2001
e s.m.i. soggetta a vincoli di assunzioni e di spesa;

- con determinazione dirigenziale n. 990/RG del 10/06/2013, in
esecuzione della su citata deliberazione, si & provveduto ad indire la
procedura di mobilita in parola;

- con determinazione n. 2092/RG del 5.12.2013 si & perfezionata la
procedura di mobilita in parola dellIng. D’Eramo Amedeo - risultato
vincitore della stessa come da determinazione dirigenziale n. 1976/RG
del 21/11/2013 - mediante cessione del relativo contratto di lavoro ai
sensi delfart. 30 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., dalla Comunita
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Montana Peligna Zona “F” verso il Comune di Sulmona, con
decorrenza 20 dicembre 2013;

- in data 19/12/2013 & ripassato tra il Comune di Sulmona e ling.
D’Eramo Amedeo contratto di lavoro subordinato a tempo pieno ed
indeterminato per la copertura del posto in dotazione organica di
Dirigente del 4° Settore “Ambiente ed Infrastrutture” con decorrenza
20.12.2013;

RICHIAMATO il precedente provvedimento sindacale n. 109 del 9.10.2013
con cui, nelle more della definizione della procedura di reclutamento del
dirigente del 4° Settore al fine di assicurare la funzionalita dell'articolazione
in parola per la gestione ordinaria delle attivita, era stato conferito
Pincarico ad interim della dirigenza del Settore “Ambiente e Infrastrutture” al
Segretario Generale dott. Cesidio Presutti;

DATO ATTO che si rende necessario adottare, per le esigenze
organizzative dell’Ente, il provvedimento di conferimento dell'incarico
dirigenziale alling. Amedeo D’Eramo;

CONSIDERATO che l'art. 50, comma 10, del DLgs. n. 267/2000 conferisce
al Sindaco l'attribuzione e la definizione degli incarichi dirigenziali secondo
le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 del predetto decreto
nonché dai rispettivi statuti e regolamenti;

RICHIAMATI, alluopo, gli articoli 15 dello Statuto e 11 del vigente
Regolamento Comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

PRESO ATTO della competenza professionale in possesso delling.
Amedeo D’Eramo, Dirigente a tempo indeterminato del 4° Settore, e dei
criteri per il conferimento degli incarichi dirigenziali indicati nel predetto
articolo 11 del ROGUS, in relazione agli obiettivi indicati nel programma di
mandato approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 43 del 2
ottobre 2013, nei restanti documenti di programmazione pluriennale ed in
quelli di programmazione annuale;

VISTI:

- il D.Lgs. 267/2000,

- il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- i CC CC NN LL del personale con qualifica dirigenziale del comparto
Regioni-Autonomie Locali;

DECRETA
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1. DI CONFERIRE, per 'effetto e per le ragioni tutte riportate in premessa,
con decorrenza dalla data di adozione del presente atto, lincarico
dirigenziale del 4° Settore “Ambiente e Infrastrutture” alllng. Amedeo
D’Eramo secondo il prospetto di seguito indicato:

Articolazione Conferimento Scadenza
della struttura incarico incarico
organizzativa dirigenziale/ dirigenziale/funzioni
come da DGC n. 234/2008 e funzioni dirigenziali
s.m.i. dirigenziali
1) 2) 3)
4° SETTORE AMBIENTE E Dirigente 31.12.2015
INFRASTRUTTURE Ing. Amedeo salvo possibili futuri
comprendente: D’Eramo provvedimenti di
1. SERVIZIO Ambiente riorganizzazione
Energia ed Innovazione
Tecnologica;
2. SERVIZIO Lavori Pubbilici e
Manutenzioni;
3. SERVIZIO Trasporti Urbani;
4. SERVIZIO Protezione Civile

2. DI DARE ATTO che la retribuzione di posizione spettante sara
determinata in base ai provvedimenti vigenti allinterno della struttura
organizzativa e comunque nel rispetto della normativa contrattuale di

comparto vigente;

5. DI DARE ATTO che, per tutto quanto non espressamente previsto dal
presente provvedimento, si fa riferimento alle norme e condizioni contenute
nel Regolamento sulfOrdinamento Generale degli Uffici e Servizi, nel DLgs.
n. 165/2001 e s.m.i, nel Codice Civile (capo |, titolo Il, libro V), nel contratto
individuale di lavoro subordinato, nelle leggi sui rapporti di lavoro
subordinato nellimpresa, nonché nei contratti collettivi nazionali di lavoro
nel tempo vigenti per i dirigenti del’Area Regioni-Autonomie Locali.

6. DI NOTIFICARE il presente decreto al’lng. Amedeo D’Eramo, Dirigente
del 4° Settore ed al Segretario Generale dott. Cesidio Presutti ;

Il presente decreto:
¢ & immediatamente esecutivo;

o ¢ fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare;
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